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Gründungsjahr: 1992
Mitarbeiteranzahl: 40

FamUnDo 
hsp herberg & partner mbB

Die hsp herberg & partner mbB ist eine mittelständische, 
innovative Wirtschaftsprüfungs- und Steuerberatungskanzlei 
mit Sitz in Dortmund.
Wir sind seit fast 30 Jahren Ansprechpartner für alle steu-
erlichen und betriebswirtschaftlichen Fragen: Unser breites 
Leistungsspektrum garantiert eine fachkundige und individu-
elle Betreuung in allen Belangen.
Eine vollumfängliche Beratung ist uns genauso wichtig wie 
eine hohe individuelle Mandantenorientierung. Wir hören 
unseren Mandanten zu und sprechen ihre Sprache. Nur so 
können wir die wahren Ziele und Probleme verstehen und 
bemerkenswerte Lösungen erarbeiten.
Zu unseren persönlichen Beratungskompetenzen gehören 
neben Teamwork, Kreativität und Flexibilität auch Effizienz 
und Effektivität.
Wir sind Berater mit Herzblut und arbeiten mit Leidenschaft 
für Ihren Erfolg!

Auszeichnungen
● 2017, 2018, 2020 und 2021: Auszeichnung Handelsblatt

„Beste Steuerberater“
● 2018, 2019 und 2020: Auszeichnung Focus „Top-Steuer-

kanzlei“
● 2020: Auszeichnung brand eins „Beste Steuerberater und

Wirtschaftsprüfer“
● Erstzertifizierung als FamUnDo-Betrieb

Unsere Firmenchronik
● 1992: Betriebsausflug
● 1997: Flexible Arbeitszeitmodelle und Gleitzeitmodelle
● 1997: Freistellungsmöglichkeiten zur Vorbereitung von

Examina und Prüfungen
● ab 2002: Familienfreundliche Entgeltbestandteile wie

Übernahme von Kinderbetreuungskosten, Zuschüssen
zu Fortbildungen, Zuschüsse zur bAV, Ticket-Plus-Card,
Job-Rad usw.

● seit 2010: Gewährung von Elternzeit „ohne schlechtes
Gewissen“ und Unterstützung beim Wiedereinstieg

● seit 2014: Teilnahme B2Run Firmenlauf
● seit 2014: Fester Ansprechpartner auf Führungsebene für

Themen rund um die Familie
● 2019: Arbeiten (auch) im Homeoffice und durchgehend

digitale Prozesse
● 2020: Gewährung von Sonderurlaubstagen bei familiären

Ereignissen
● 2020/21: Teilnahme und Zertifizierung FamUnDo, Mit-

glied im Netzwerk „Erfolgsfaktor Familie“
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Maßnahmen

Maßnahme Investition Nutzen Termine

Erstabfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit 
in puncto Familienbewusstsein bei hsp 
und Bedürfnisabfrage zum Thema „Ho-
meoffice“

Personalkosten/
Zeit

Objektive Einschätzung und Erfassung von 
Mitarbeiterbedürfnissen

2. Quartal 2020

Systematische Adressierung der famili-
enbewussten Ausrichtung in Bewer-
bungsgesprächen

0 Euro Stärkere Verpflichtung des Arbeitgebers zur 
Familienfreundlichkeit, Mitarbeiterrekrutie-
rung

2. Quartal 2020

Vertrauensarbeitszeit für Mitarbeiter mit 
familiären Verpflichtungen

0 Euro Verbesserung der Vereinbarkeit von Home-
schooling und Homeoffice

2. Quartal 2020

Gewährung von Sonderurlaubstagen 
und Freistellungen bei familiären Ereig-
nissen

Personalkosten Unterstützung von Vereinbarkeit 3. Quartal 2020

Mitgliedschaft im Netzwerk „Erfolgsfak-
tor Familie“

Personalkosten Vernetzung mit anderen Unternehmen, Wis-
sensdatenbank

3. Quartal 2020

Hochwertiger Präsentkorb und von ei-
nem Partner individuell verfasste, hand-
geschriebene Weihnachtskarte an die 
Mitarbeiter

ca. 3.000 Euro Geste der persönlichen Wertschätzung

Neugestaltung der Karriereseite auf der 
Homepage mit Darstellung der Verein-
barkeits-Benefits und Zertifizierungen, 
entsprechende Anpassung der Stellen-
anzeigen

3.000 Euro Erhöhung der Arbeitgeberattraktivität, Mit-
arbeitergewinnung

2021

Implementierung einer dauerhaften 
Homeoffice-Regelung auf Grundlage 
der Mitarbeiterbedürfnisse

0 Euro Steigerung der Mitarbeiterzufriedenheit, 
Einsparung von räumlichen Kapazitäten und 
Fahrtkosten/Emissionen/Zeit

2021




